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Los proyectos de inversión representan importantes retos para las organizaciones que los lideran y propenden  por 
su exitosa culminación. En este sentido, los inversores que apuestan por América Latina, y en especial Colombia, 
tienen ya una importante experiencia a la hora de desarrollar proyectos empresariales de distinto tipo en el país.

Ahora bien, tanto el marco normativo actual como en los altos estándares que los propios inversores se autoimpo-
nen hacen que hoy en día todo proyecto de inversión requiera, además de una estructuración y planificación que 
responda a la realidad que también cuente con  herramientas adecuadas para abordar el control y seguimiento de 
lo planificado en materia ambiental, social y de seguridad industrial y salud en el trabajo. 

Este control y seguimiento HSEC (Health – Safety – Enviroment – Comunity) constituye, sin duda alguna, una 
pieza clave en la gestión del proyecto, pues va a permitir a los inversores y a las empresas ya establecidas que 
quieran desarrollar nuevos proyectos, conocer y controlar  de primera mano la gestión del proyecto durante la vida 
útil, entre otras cuestiones:

	 El nivel de cumplimiento de lo planificado y de lo regulado, tanto en materia ambiental como de seguridad 
y salud en el trabajo.

	 La exposición a posibles incumplimientos y sus consecuencias, así como las actuaciones necesarias para 
corregir dichas situaciones antes de que se produzcan.

	 Un seguimiento adecuado a la gestión social, manejando un enfoque proactivo en el que se eviten con-
flictos y se genere una relación de confianza mutua con los distintos actores sociales del proyecto.

	 Un mejoramiento en la eficiencia de la gestión HSEC lo que supone una reducción de gastos.
	 Conocer las directrices o rutas de política, por parte del Estado en materia del control y el seguimiento HSEC.

Sin embargo, el modo de abordar este control y seguimiento genera nuevas preguntas a las que es necesario dar 
respuesta:

	 ¿Cuáles son los principales parámetros, desde una óptica estratégica y en relación con la gestión ambiental 
que deben ser gestionados?

	 ¿Cuáles son los principales retos y oportunidades que enfrentan las Autoridades del orden Social,  Ambien-
tal, de Salud y Seguridad laboral, y las empresas para realizar un seguimiento integral a los proyectos?

	 ¿Cómo convertir el control y seguimiento en materia de seguridad industrial y salud laboral en una cultura 
de  prevención que llegue a todos los niveles de la organización?

	 ¿Cómo se pueden alinear el control y seguimiento con las labores Administrativas para facilitar la comuni-
cación mutua?

	 ¿En qué pilares se debe basar la gestión social con el entorno para realizar un control y seguimiento efectivo?

En este contexto, ACON – GRUPO INERCO tiene el gusto de hacerlo participe de  sus Jornadas Técnicas HSEC 
2015, en las que se analizarán los retos que en esta materia se presentan en proyectos de inversión en los secto-
res minero, hidrocarburos, infraestructura, energía, química y petroquímica,  entre otros.

En el marco de las jornadas técnicas usted podrá contar con el criterio de influyentes expertos nacionales e interna-
cionales que proceden de los mencionados sectores,  así como de las Entidades públicas competentes. Todo ello, 
unido al conocimiento de nuestros técnicos en un espacio de discusión conceptual con moderadores acertados 
para cada temática, lo que permitirá:

	 Detectar y anticiparse a las exigencias futuras en el ámbito HSEC.
	 Evitar y minimizar los riesgos derivados de los desafíos normativos.
	 Identificar y prevenir potenciales incumplimientos en el ámbito HSEC,  desarrollando planes de acción que 

garanticen el cumplimiento de las exigencias de inversionistas y las autoridades.
	 Conocer y aplicar las mejores prácticas en HSEC desarrolladas en el ámbito internacional.

En definitiva, esta jornada tiene por objeto fomentar el contraste de experiencias y opiniones de los diferentes 
agentes implicados en la gestión HSEC, que contribuya al desarrollo y competitividad de su proyecto empresarial.

Esperamos poder contar con su presencia.

Francisco Hoces
Gerente general de ACON - Grupo INERCO
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Control y seguimiento ambiental, social, en  
seguridad y salud en el trabajo en las empresas

empresas asistentes 
a las jornadas 

técnicas del 
grupo inerco

AB Proyectos S.A. • Acciona 
• AICEP • ANDI • Altea 
Farmacéutica • Anglogold 
• Ashanti • ARL Sura • 
Assignia Infraestructuras 
S.A. Sucursal Colombia • 
Asociación Colombiana del 
Petróleo (ACP) • Asociación 
Nacional de Mineros y 
Transportadores • Asomuña 
• BASF • Brenntag • Brinsa • 
Biomax • Cemex • Cepcolsa 
• Cepsa • C.I. Prodeco • 
CNR • Codensa • Colombia 
Energy Development Co • 
Compañía Minera Nacional 
• Conalvias • Conasfaltos 
• Constructora Colpatria • 
Conasfaltos • Conconcreto 
• Dow Chemical • Dycsa • 
Duke Marv • EAAB • EADS 
• Ecopetrol • Emgesa • ETA 
• Equitable Origin • Equion 
• Exxon Mobil • Gecelca 
SA ESP • Grodco • Gran 
Tierra Energía • Global Link 
Solutions • Grupo Atlas • 
HL Ingenieros • Ingeniería 
y Diseño S.A. - Ingedisa 
• International Finance 
Corporation - IFC • Invepetrol 
• Instituto Geográfico Agustín 
Codazi - IGAC • Holcim 
• Ingeominas • INVIAS • 
Macías Gómez y Asociados 
Abogados • Mansarovar 
Energy • Manuelita • 
Ministerio de Ambiente 
y Desarrollo Sostenible • 
Ministerio de Minas y Energía 
• Pacific Rubiales Energy • 
Ospinas • PS Internacional 
S.A.S - Psi • Sener Ingeniería 
• Sistemas Colombia SAS • 
Payc S.A. • Paz Del Rio-Grupo 
Votorantim • Wood Group 
Mustang – Energéticos •
Yuma Concesionaria



* El panel de ponentes puede estar sujeto a cambios.

AGENDA TEMÁTICA

Moderador: Gabriel Medina, Gerente Técnico de ACON-Grupo INERCO 

Mario Orlando López, Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible - MADS

Autoridad Nacional de Licencias Ambientales - ANLA
Fernando Macías, Macías Gómez  & Asociados Abogados

Francisco Cruz, Subdirector de la CAR, Corporación Autónoma Regional de Cundinamarca

Óscar Amaya, Asuntos Ambientales y Agrarios, Procuraduría General de la Nación

Max Toro Bustillo, Coordinador Grupo de Cambio Global, IDEAM 

Sergio Petro, Superintendente de Gestión Ambiental, Cerro Matoso S.A.

María José Salinero, IAL Grupo INERCO Chile 

7:30 - 8:00 h. Acreditación

8:00 - 8:15 h.

8:15 - 10:15 h.

Apertura de las Jornadas
Francisco Hoces, Gerente General de ACON - Grupo INERCO

PANELISTAS INVITADOS

10:15 - 10:40 h. Café

10:40 - 12:40 h.

Moderador: Roberto Cárdenas, Referente Técnico de Proyectos de Infraestructura de ACON-Grupo INERCO 

Ministerio del Interior
Ángela Santos, Especialista del Departamento de Estándares Sociales, Carbones del Cerrejón Ltd.

Responsabilidad Social, Conalvías

Omar Peña, Arqueólogo, Instituto Colombiano de Arqueología e Historia - ICANH 

Álvaro Vecino Pico, Responsable Social, Concesionaria Ruta del Sol 

Luz Helena Ferrer, Mansarovar Energy Colombia Ltd

Peter Doyle, Chemonics Internacional, INC.

Grupo de Trabajo Paz Desarrollo y Estabilización, Departamento para la Prosperidad Social

12:40 - 13:40 h. Almuerzo

13:40 - 15:40 h.

Moderador: Fabian Libreros

Álvaro Prieto, Responsable de Seguridad Industrial y Salud Ocupacional OF SHORE, Equión

Juan Carlos Pérez, Cerro Matoso S.A.

Alfredo Albornoz, FIA Colombia

María del Carmén Bladé, Directora Área SISO, ACON Grupo INERCO

Yezid Fernando Niño, Dirección de Riesgos Laborales, Ministerio del Trabajo

Hernán Darío Alzate, Ministerio de Transporte 

16:00 h. Cierre de las jornadas 

Gabriel Medina, Gerente Técnico y socio fundador de ACON - Grupo INERCO.

Francisco Hoces, Gerente General de ACON - Grupo INERCO.

Bloque 3: CONTROL Y SEGUIMIENTO EN SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD LABORAL
En los últimos años la normatividad en materia de seguridad y salud en el trabajo ha experimentado una evolución que las 
diferentes empresas han interiorizado y concretado en acciones tendientes al cumplimiento de lo establecido. De otra parte, 
por iniciativa propia las empresas desarrollan prácticas innovadoras para evitar accidentes y enfermedades de carácter laboral.

Bloque 1: MEDIO AMBIENTE -  CONTROL Y SEGUIMIENTO AMBIENTAL
Desde la creación de la Ley 99 de 1993 se generó un marco normativo y un fortalecimiento institucional ambiental que 
ha permitido mejorar los procesos de planificación del uso del territorio y de los recursos naturales. En el presente bloque 
se invita a reflexionar sobre cómo el control y el seguimiento desde la perspectiva pública y privada permiten confirmar 
y retroalimentar estos procesos de planificación, considerando que el fin último de la gestión ambiental es asegurar el 
mantenimiento y mejoramiento de la base natural del país.

Con el espíritu de la democracia participativa como derecho constitucional a partir de 1991, el marco normativo institucional 
se ha transformado promoviendo la participación social, que ha venido evolucionando en el tiempo, siendo más evidente la 
participación activa y cualificada de los actores en la construcción de decisiones para los proyectos de inversión, por lo que 
actualmente no se concibe un proyecto sin la identificación e integración adecuada de actores y grupos de interés. 

Estos procesos finalmente se concretan en compromisos, por lo que la reflexión de este bloque gira en torno a cómo el control 
y seguimiento permiten verificar y retroalimentar el ejercicio de construcción y cumplimiento de compromisos, teniendo como 
fin último garantizar relaciones armónicas y legítimas entre los proyectos y sus grupos de interés.

Bloque 2: SOCIAL Y CULTURAL -  ACOMPAÑAMIENTO Y SEGUIMIENTO A LA GESTION SOCIAL Y CULTURAL
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E-mail: 
jornada2015@ambientalconsultores.com.co

Telf. y Fax: 
+57-1-2362600 (Diana Pérez)
Horario: L - V de 8 a 17 h.

(En breve recibirá la confirmación de 
su inscripción)

Inscríbase por cualquiera 
de estos medios

INERCO

Colombia. Carrera 47A Nº. 91-98
La Castellana, Bogotá D.C.
Brasil. Al. Casa Branca, 35 - 10º andar - 
Conj. 1006 á 1009. São Paulo
Chile. General Flores, 90. 
Providencia. Santiago.
Perú. C/Julio Verne 114 - 118. Urb. 
Bartolomé Herrera. San Miguel, Lima
México. Campeche No 300. Colonia 
Hip. Condesa Cuauhtémoc. México D.F.

España. Parque Tecnológico de 
la Cartuja. Edificio INERCO. 
C/Tomás Alba Edison, 2. Sevilla
Ciudad de Frías, 19. Nave 1. Madrid
Avenida de Roma, 7 - 2º planta. 
Tarragona
Portugal. Avenida Defensores de Cha-
ves, 52. Lisboa
USA. 25 Northpointe Parkway, Suite 
100, Amherst. NY 14228
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